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PSICOLOGIA DEI GRUPPI
M-PS1/05, 2¢ anno, 8 crediti, Curricula/Percorsi [ 1,3 ]

Corsi di laurea / indirizzi:
> Lauree triennali V.O DM 509/99 / Scienze psicologiche sociali e del lavoro

Prof. Capozza Dora

Obiettivi formativi

Il corso si struttura in due parti: in una, rapporti intergruppi, saranno analizzate le pi¢ importanti teorie che
spiegano la competizione, la cooperazione e la risoluzione dei conflitti tra i gruppi. Nella seconda, rapporti
intragruppo, saranno considerati i principali fenomeni di gruppo, come |@influenza sociale, la leadership e la
produttivit@ dei gruppi.

Prerequisiti
Sono necessarie le conoscenze che si acquisiscono negli insegnamenti di base, in particolare negli insegnamenti di
Psicologia sociale, Psicometria e Psicologia generale.

Contenuti

1) Teorie dei rapporti intergruppi: teoria del conflitto realistico e teoria della deprivazione relativa [6]

2) Teorie dei rapporti intergruppi e della riduzione del pregiudizio: la teoria dell@identitg sociale; modelli derivati
dalla teoria dell@identit@ sociale e dall@ipotesi del contatto [16]

3) Fenomeni intragruppo: leadership e influenza sociale nei gruppi [6]

4) Fenomeni intragruppo: produttivit@ di gruppo, processi decisionali nei gruppi [12]

5) Analisi di ricerche sui rapporti intergruppi [12]

6) Analisi di ricerche sui fenomeni intragruppo [8]

Testi di riferimento

1. Brown R. (2005). "Psicologia sociale dei gruppi*. Il Mulino, Bologna.
2. Taylor D. M., Moghaddam F. M. (2001). “Teorie dei rapporti intergruppi”. Imprimitur, Padova. (Capp. 2, 3, 4, 5,
6).

3. Articoli presentati agli studenti nella prima settimana di lezione: saranno indicati nella pagina “Materiale
didattico on-line" del docende (https://docs.psy.unipd.it).

Letture consigliate:

- Brown R., Capozza D., Licciardello O. (Eds.). (2007). "Immigrazione, acculturazione, modalitg di contatto".
Franco Angeli, Milano.

- Tajfel H. (1995). "Gruppi umani e categorie sociali". 1l Mulino, Bologna.

- Turner J. (1999). "Riscoprire il gruppo sociale". Patron, Bologna.

- Haslam S. L., Van Knippenberg D., Platow M. J., Ellemers N. (2003). "Social identity at work". Psychology Press,
New York.

Metodi di insegnamento e modalita esame

Nelle ore di lezione saranno trattati i suddetti contenuti, stimolando la discussione sui problemi analizzati.
L@analisi dettagliata di alcuni studi (contenuti 5-6) consentirg allo studente di apprendere disegni di ricerca e
come si applicano strumenti di indagine.

L'esame sarg orale. Gli studenti possono prenotarsi tramite la pagina web @Gestione Esami€. Da tre giorni prima
dell'appello, gli studenti troveranno indicati (voce @Avvisi) il giorno e I'ora in cui dovranno presentarsi per
sostenere la prova.

Didattica integrativa e laboratori

Il corso sar¢ affiancato da seminari in cui saranno approfonditi alcuni temi del corso. La partecipazione a tali
attivit@ € libera. Le adesioni saranno raccolte nella seconda settimana di lezione. Responsabile della valutazione
@ l@esperto che conduce le attivit.

COMUNICAZIONI AGLI STUDENTI (a cura del docente)
Nessuna comunicazione disponibile.
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