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PSICOLOGIA SOCIALE COGNITIVA

M-PSI/05, 1� anno, 8 crediti, Curricula/Percorsi [ 3 ]

Corsi di laurea / indirizzi:
> Lauree magistrali N.O DM 270/04 / Psicologia sociale, del lavoro e della comunicazione (M-3)

Prof. Maass Anne

Obiettivi formativi
Il corso, diviso in cinque unit�, si propone di fornire una panoramica dei vari temi trattati dalla psicologia sociale 
cognitiva (social cognition). In particolare verranno analizzati i processi cognitivi, le tendenze sistematiche e gli 
errori che avvengono nell'elaborazione di informazioni di tipo sociale e nella formazione delle impressioni di 
persona e dei gruppi sociali. Inoltre verranno analizzati le differenze culturali nella cognizione sociale.

Prerequisiti
Si richiede che lo/la studente/ssa abbia sufficiente conoscenza di metodologia della
ricerca e buone conoscenze della lingua inglese.

Contenuti
Il corso si divide in 5 unit�: 
Unit� A: Processi e principi fondamentali nella cognizione sociale 
Unit� B: Il s� come oggetto e soggetto della cognizione 
Unit� C: Processi automatici vs. processi controllati e meccanismi di inibizione 
Unit� D: Nuovi sviluppi nelle relazione intergruppo
Unit� E: La cognizione sociale sotto una prospettiva trans-culturale 

Testi di riferimento
Fiske, S. & Taylor, S. E. (2008 - esce in Novembre). Cognizione sociale
(Erasmus students may use the English version: Fiske & Taylor: Social cognition: From brains to culture", McGraw 
Hill).

Per i non-frequentanti si raccomanda inoltre il seguente libro:
Arcuri, L. & Zogmaister, C. (2007). "Metodi di riccerca nella cognizione sociale". Il Mulino.

Inoltre, i frequentanti avranno accesso ai lucidi e altro materiale didattico via rete.

Metodi di insegnamento e modalità esame
Lo scopo del corso � di dare una rassegna approfondita del campo e nello stesso momento di avviare lo/la 
studente/ssa ad un lavoro scientifico autonomo (consultazione di articoli originali, proposta e svolgimento di un 
progetto di ricerca, presentazione del lavoro svolto ecc.). Per i frequentanti � richiesta la frequenza regolare e la 
partecipazione attiva al corso. Questa include obbligatoriamente, oltre alla parte �istituzionale" (40 ore di 
lezione), la partecipazione ad un laboratorio di ricerca. 

Modalit� d'esame
Per i non-frequentanti l'esame si svolge in forma scritta (circa 1 ora, sia domande a scelta multipla che domande 
aperte). Per sostenere l'esame � necessario prenotarsi tramite Infostudent prima di ogni appello. Per i 
frequentanti, il voto si basa su due compiti scritti, uno a met� corso (1/3 del voto), uno alla fine (1/3 del voto) e 
sul lavoro svolto nel laboratorio oppure sulla presentazione dell�articolo (1/3 del voto).

Didattica integrativa e laboratori
Oltre alla parte �istituzionale� (40 ore di lezione), � prevista la partecipazione ad una attivit� a scelta: Lo 
studente pu� scegliere tra (a) la presentazione (via power point) di un articolo di ricerca oppure (b) la 
partecipazione ad un laboratorio di ricerca in cui piccoli gruppi di studenti svolgeranno progetti di ricerca sotto la 
supervisione della docente (2 ore settimanali). I progetti di ricerca verranno presentati ad un �convengo� alla 
fine del corso.

COMUNICAZIONI AGLI STUDENTI (a cura del docente)
Nessuna comunicazione disponibile.
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