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Corsi di laurea / indirizzi:
> Lauree magistrali N.O. DM 17/2010 / Psicologia sociale, del lavoro e della comunicazione (M-3)

Prof. Dazzi Carla

Sede e calendario lezioni

Dati statistici votazioni esami

Lingua d'insegnamento
Italiano

Obiettivi formativi
Il corso si propone di affrontarei presupposti teorici e metodologici sui quali si basa la costruzione dei
test come strumenti di m isura in psicologia. Si intende fornire ai futuri psicologi le indispensabili
informazioni per una appropriata valutazione e utilizzo degli stessi in campo applicativo. 

Prerequisiti
Sono richieste le conoscenze dei fondamenti della statistica maturate nell’ambito del corso di
Psicometria

Contenuto dell'attività formativa
Modelli m isurativi in psicologia. Aspetti metodologici e fasi nella costruzione e somministrazione di un
test. Le più importanti proprietà metriche dei test e l’interpretazione dei punteggi. Presentazione di
diversi tipi di test di personalità utilizzati nelle organizzazioni.

Testi di riferimento
Kline P. (1996). “Manuale di psicometria”. Astrolabio, Roma. (parte prima).
Sanavio E., Sica C. (1999). “I test di personalità”. Il Mulino, Bologna (cap. 3, 5, 6, 7, 9, 15)..
Dazzi C., Pedrabissi L. (1999). “Fondamenti ed esercitazioni di statistica applicata ai test”. Pàtron
editore, Bologna.

Un test a scelta tra i seguenti:

Gordon L. V. (1999). “Gordon Personal Profile Inventory” (GPP-I). O.S., Firenze.
Caprara G., Barbaranelli C., Borgogni L., Vecchione, M. (2007). “Big-Five Questionnaire -2” (B.F.Q-2).
O.S., Firenze.
Eysenck H. J., Eysenck S. B. G. (2004). “Eysenck Personality Questionnaire_Revised” (EPQ-R). O.S.,
Firenze.
Spie lberger C. D., Gorsuch, RL., Lushene, RE. (1989). “State Trait Anxiety Inventory-forma Y” (S.T.A.I.).
O.S., Firenze.
Cooper, C. L., Sloan, S. J., Williams, S. (2002). “Occupational Stress Indicator” (OSI). O.S.,, Firenze

Letture consigliate per approfondimento

Galeazzi A., Franceschina E. (2001). “L’indagine della personalità”. UPSEL, Domenighini Editore, Padova
Kline T. J. B. (2005). “Psychological Testing”. CA, Sage Publications.
Pedrabissi L., Santinello M. (1997). “I test psicologici”. Il Mulino, Bologna.

Metodi di insegnamento
Il corso è organizzato in lezioni di tipo teorico ed esercitazioni. Nelle lezioni di tipo teorico gli argomenti
saranno trattati nei loro aspetti generali. Le esercitazioni saranno dedicate all’approfondimento dei temi
trattati a lezione. 

Modalità di valutazione

Tipo esame: Scritto
Esame scritto: Domande aperte

Laboratori e didattica integrativa
L’eventuale didattica integrativa verrà concordata durante il corso sulla base delle necessità e degli
interessi riscontrati.

Note
Esame scritto con domande aperte di tipo teorico ed esercitazioni di statistica
E’ consentito portare un formulario da utilizzarsi durante l'esame. Non sono ammessi libri di testo. Le
prove d’esame possono essere visionate nella data di registrazione corrispondente all’appello della
prova scritta.

COMUNICAZIONI AGLI STUDENTI (a cura del docente)
Nessuna comunicazione disponibile.
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